Les dispositions financiéres
« Demandeur d’emploi inscrit a France Travail
o Financement et rémunération de la
formation par la région Occitanie possible
« Salarié: Projet de transition professionnelle
Possibilité de financement individuel mobilisation
e (CPF) Mon compte Personnel de formation
» Autres cas:Nous contacter

Modalités de candidature

o Dossier de candidature

Modalités d'inscription
« Entretien professionnel
« Epreuve en bergerie
« Marche en montagne
« Entretien psychologique

RECRUTEMENT EN CONTINU SUR L’ANNEE
Session de formation de mars a mars
Délai d'acces a la formation:

15 jours avant le début de la formation.

AUCUN FRAIS PEDAGOGIQUE

TAUX DE REUSSITE

TAUX D’INSERTION

TAUX DE SATISFACTION

TAUX DE RUPTURE

IN SERJ EUNES

CANDIDATEZ

CERTIFICATION PROFESSIONNELLE

BERGER-E VACHER-E
TRANSHUMANT-E
LANNEMEZAN

lieu de travail : ANCIZAN

http://www.cfa-cfppa65.fr

131 rue du Bidalet
65300 Lannemezan

.

(+33) 056298 07 94
|
Pour plus d’infos, contactez:
cfa-cfppa65@educagri.fr
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m Formation accessible en fonction
& f} de la situation du handicap
Certificateur : LEGTA & CFPPA des Hautes Pyrénées
Date d'échéance de l'enregistrement : 29 Sept 2025
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http://www.cfa-cfppa65.fr/

MODULES DE FORMATION

Connaissance du milieu socioprofessionnel Connaissance de l'estive

Soins aux animaux Adaptation a la vie en montagne

e Construction d’'un projet de pluriactivité et insertion
Conduite d’'un troupeau professionnelle

O BJ ECTl FS “Devenez Berger vacher transhumant en

- Ve - 144
Former des salariés aptes a conduire et soigner un troupeau intégrant notre centre de formation!

en estive, a s'adapter au milieu montagnard et a construire ECHANGE L. . .
Matériel nécessaire:

un projet de pluriactivité. PRATIQUES : B
Jumelles, sac a dos et matériel de montagne -

Paire de chaussures et veste de montagne fournis
par le CFA-CFPPAG5

12 MOIS ) INTERVENTIONS DE Mg,l\:;ll.ll\ln_:;rjl)c()N SAVOIRS
PROFESSIONNELS TECHNIQUES Conditions d'environnement du métier

DE FORMATION EXPLOITATION
y Evolution en milieu montagnard

558 HEURES/an

AU CFA-CFPPAG5 | ANALYSE
/ TERRAIN

Principaux débouchés

Berger(e) vacher(e) salarié(e) Gardiennage et soins
1140HEURES ?ux'an;maux en estive (ovins, bovins, caprins et

EN ENTREPRISE equins

A COURSEN Lhra < . <
1740 HEURES ———t Possibilité de poursuivre ses études en

AUTOTAL ) Certificat de Spécialisation ou BPREA

Dispositif d’évaluation : Evaluation en situation de

travail sur estive et soutenance orale d'un carnet MODALITES PEDAGOGIQUES y I
d'estive. Possibilité de valider un ou plusieurs blocs T S Q q JCFA'CFPPA65

Lapprontissags ot 1 formation cantiniss dans brs Hautes-Pyréndes

de compétences




